BELEIDSPLAN 2019 STICHTING FATUMA

Haarlem, 26 juni 2018

1. Inleiding
Stichting Fatuma is opgericht 10 april 2018.
De Stichting heeft ten doel:

o Het genereren van financiéle middelen ten behoeve van betaling van schoolgeld,
lesmateriaal, schooluniform, en andere noodzakelijke kosten om kinderen in het
stadje Moshi, Tanzania, de mogelijkheid te bieden toegang te krijgen en te
houden tot scholing, educatie en vervolgopleidingen; alsmede al hetgeen
daarmee verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin
van het woord

o Hetdienen van het algemeen nut.

2. Beleid en strategie

De Stichting geeft invulling aan de doelstelling zoals opgenomen in artikel 2 van de
statuten, door donaties van personen en bedrijven die 0.a. deelnemen aan activiteiten welke
worden georganiseerd door Michiel Menting in het kader van Adembhaling en
Koudegewenning.

De activiteiten worden o.a. aangekondigd op facebookpagina;
https://www.facebook.com/ademhaling.koudegewenning/

De Stichting zal jaarlijks geld rechtstreeks aan de school betalen ten behoeve van kinderen
die anders niet naar school kunnen.

De Stichting heeft minimaal 2x per jaar contact met het gezin dat steun ontvangt en volgt de
schooldeelname, resultaten en vorderingen van de kinderen totdat zij het eindexamen
behaald hebben, hun beroepsopleiding hebben voltooid.

3. Bestedingsbeleid

Gezinnen of kinderen die niet voldoende financiéle middelen hebben om het schoolgeld te
betalen komen in aanmerking voor een financiéle ondersteuning.

4. Stichtingsbestuur per 2018
o Voorzitter: de heer Michaél Johannes Maria Menting;

Secretaris: mevrouw Elisabeth Willibrorda Maria Dresens;
o Penningmeester: de heer Eise Jan Wattel

o
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5. Vergaderfrequentie en besluitvorming

o Het bestuur zal 2x per jaar vergaderen.

o Het bestuur kan ter vergadering alleen dan geldige besluiten nemen indien de
meerderheid van de in functie zijnde bestuursleden ter vergadering aanwezig of
vertegenwoordigd is.

6. Taakverdeling

o De administratie van de Stichting wordt gevoerd door de voorzitter. M. Menting.
o De jaarrekening wordt opgesteld door de penningmeester E-J Wattel.
o De notulen worden opgemaakt door secretaris |.Dresens.

7. Vergoeding bestuursleden

o De leden van het bestuur ontvangen géén beloning voor hun werkzaamheden
conform artikel 4.5 van de statuten.

o Zij hebben wel recht op vergoeding van de door hen in de uitoefening van hun functie
gemaakte kosten.

o De Stichting heeft geen personeel in dienst.

8. Financieel beheer en vermogen

De Stichting heeft geen winstoogmerk zoals blijkt uit artikel 2.2 van de statuten en uit de
feitelijke werkzaamheden. De instelling streeft niet naar winst omwille van de winst zelf.

Het vermogen van de Stichting wordt gevormd door - subsidies en donaties, onder meer
door personen en bedrijven die deelnemen aan activiteiten welke worden georganiseerd
door Michiel Menting in het kader van Ademhaling en Koudegewenning; - schenkingen,
erfstellingen en legaten; - alle andere verkrijgingen en baten.

Op grond van artikel 6.1 van de statuten van de Stichting en haar feitelijke werkzaamheden
heeft geen enkele (rechts)persoon doorslaggevende zeggenschap binnen de Stichting.
Aldus kan geen enkele (rechts)persoon beschikken over het vermogen van de Stichting als
ware het eigen vermogen.

Het beheer van de verkregen inkomsten vindt plaats door de voorzitter en de
penningmeester van de Stichting. Balans en staat van baten en lasten wordt jaarlijks
opgemaakt.

De Stichting houdt niet meer vermogen aan dan redelijkerwijs nodig is voor de continuiteit
van de voorziene werkzaamheden ten behoeve van de doelstelling van de Stichting.
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Bij opheffing van de Stichting zijn afspraken vastgelegd in artikel 13 ontbinding en
vereffening.

Een batig liquidatiesaldo wordt besteed ten behoeve van een algemeen nut beogende
instelling met een soortgelijke doelstelling of van een buitenlandse instelling die uitsluitend of
nagenoeg uitsluitend het algemeen nut beoogt en die een soortgelijke doelstelling heeft.

Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de ontbonden Stichting
gedurende de wettelijk voorgeschreven termijn berusten onder de door de vereffenaars aan
te wijzen persoon.

9. Publicatieplicht

De beleidsstukken en activiteiten van de Stichting Fatuma worden openbaar gemaakt op de
internetside:

www.stichtingfatuma.nl
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